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Vapaaehtoistyön ulkoisia uhkia 
 
Alla näet tutkimuksen ensimmäisen vaiheen aineistoa vapaaehtoistoiminnan ulkoisista 
uhista. 
 
 
Poimi vastauksista ne asiat, joita pidät kaikkein olennaisimpina teidän oman 
järjestönne näkökulmasta. 
 
Siirrä hiirellä palkkeja sitä lähemmäksi keskipistettä, mitä tärkeämpänä asiaa pidät. Voit 
siirrellä palkkeja useampaankin kertaan. Kun olet valmis, paina sivun alalaidasta "Jatka" -
painiketta. 
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Kiitos panoksestasi! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Vastauksesi ovat tallentuneet. Voit sulkea sivun. 
 
Tutkimuksen raportointi tapahtuu huhtikuulla. Tulosten analyysin etenemisestä kerromme jo 
sitä ennen RAY:n avustustoiminnan viestimissä. 
 
Kiitos ja hyvää kevättä, 
Pekka Mykrä 
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Kerro, miksi sinä lähdit mukaan vapaaehtoistoimintaan? 

Vapaaehtoistoiminta on mittaamattoman 
arvokas voimavara yhteiskunnassamme, ja 
meidän on syytä ymmärtää sitä syvemmin 
ja paremmin. 

Tässä pohdinnassa kysymme sinulta, 
hyvä vapaaehtoinen, mikä sinua 
motivoi. Mikä auttaa jaksamaan? Mikä 
innostaa? 

Pohdintaasi tukemaan olemme keränneet 
jo ennakolta muutamia vastauksia. Lisäksi 
pääset katsomaan, mitä muut 
vapaaehtoistoimijat ovat vastanneet. 

Järjestö, jossa toimit, on valinnut juuri sinut vastaamaan tähän tutkimukseen. Vastaa 
perjantaihin 19. helmikuuta mennessä. Suuri kiitos! 

Yhteistyöterveisin 

Anne Birgitta Pessi 
akatemiatutkija 
Helsingin yliopisto 
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Kerro hieman itsestäsi 
 

 

Olen:   nainen 

   mies  
 
 
Iältäni olen:  alle 20-vuotta 

   20-29 –vuotias 

   30-39 –vuotias 

 40-49 –vuotias 

 50-59 –vuotias 

 60-69 –vuotias 

 70-79 –vuotias 

 80-vuotias tai vanhempi 

 
 
Vapaaehtoistoimintani painottuu:  
 

 pitkäkestoiseen toimintaan samassa työmuodossa 
 projektimaiseen, lyhytkestoiseen toimintaan 

 teen molempia yhtä paljon 
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Mistä on kysymys? 

Seuraavilla sivuilla pohdimme yhdessä vapaaehtoistyön merkitystä ja motivaatiota neljästä  
eri näkökulmasta. 

 
 

  

1. Pohdinta – 
Toiminta    

 2. Läheisyys -     
Etäisyys 

3. Uuden etsintä - 
jatkuvuus 

4. Saaminen - 
antaminen 

Tutustu kuhunkin näkökulmaan ja kerro, miten sinun motivaatiosi suhteutuu niihin. Voit myös 
lukea muiden vastauksia. Vastaa kuitenkin ensin alla olevaan kysymykseen ja paina sen 
jälkeen JATKA. 

 
Kerro ensin, miksi sinä lähdit mukaan vapaaehtoistoimintaan? 
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Pohdinta - Toiminta 

”Vapaaehtoistoimintaan minua ovat ohjanneet arvoni – niitä haluan 
toteuttaa! Tehdä maailmasta hieman parempi, lämpimämpi paikka.”  
Mies, 65-vuotta 

Pohdinnallisuus vapaaehtoistoiminnassa  voi liittyä myös esimerkiksi 
seuraaviin: arvot toimintaan, roolimallit, oma henkinen kasvu, omien 
vaikeiden asioiden läpikäynti. 

”Minulle tässä toiminnassa tärkeintä on konkreettinen tekeminen, ei 
puhuminen, ajattelu. Nähdä kättensä jälki. Mitä kaikkea yhdessä 
voikaan saada aikaan! Ja pysyvät omat taidot ja kunto terässä.”  Mies 
67-vuotta 
 

                 Toiminnallisuus voi liittyä myös esimerkiksi: puuhaa vapaa-aikaan, 
                 ylimääräistä aikaa. 

Kuinka tärkeää POHDINTA on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

Ei lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

 

Kuinka tärkeää TOIMINTA on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

Ei lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

 

Ajattele vapaaehtoistoimintaasi pohdinnan ja toiminnan näkökulmista. Kerro 
ajatuksiasi tai kirjoita lyhyt tarina. 
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Läheisyys - Etäisyys 

”Kyllä ihan parasta on ryhmähenki – tämä joukko! Meitä on niin 
erilaisia tässä porukassa, ja yhteinen fiilis on aika mieletön. Tähän 
joukkoon on aina hyvä tulla. Tunnen, että kuulun tähän joukkoon, 
minulla on merkityksellinen paikka." mies 35-vuotta 

Läheisyys vapaaehtoistoiminnassa voi liittyä myös esimerkiksi: 
uusien ihmisten tapaaminen, ryhmään kuuluminen, vuorovaikutus, 
halu edistää sosiaalisia verkostoja. 

”Kalenterini on ihan täynnä, enkä kerta kaikkiaan kestä ajatustakaan 
mistään uusista ryhmäjutuista. Yhteisön kanssa olemme sopineet, 
että voi kuitenkin olla puhelinsoiton päässä, ja käydä auttamassa 
yksinäisiä vanhuksia. Muita uusia ihmisiä en nyt halua tavata. On 
tärkeä, että toiminta joustaa."  Nainen 33-vuotta. 

Etäisyys vapaaehtoistoiminnassa voi liittyä myös `oman jutun´ etsimiseen suhteessa omaan 
lähipiiriin, toiminnan joustavuuteen ja epäbyrokraattisuuteen. 

Kuinka tärkeää LÄHEISYYS on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

EI lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

Kuinka tärkeää ETÄISYYS on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

EI lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

Ajattele vapaaehtoistoimintaasi läheisyyden ja etäisyyden näkökulmista. Kerro 
ajatuksiasi tai kirjoita lyhyt tarina. 
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Uutuuden etsintä - Jatkuvuus 

”Minä olen lähtenyt toimintaan oppimaan ja kokemaan uutta! 
Rakennusalan arkitöistä hyppy sielunhoitotehtäviin 
vapaaehtoistoiminnassa on ollut huikean hieno ja antoisa! Jotain 
ihan muuta!”  Mies 42-vuotta. 

Uuden etsintä voi liittyä myös: uuden teeman kiinnostavuus, 
vastapaino, uuden oppiminen, laajennusta elämänpiiriin, oma 
muutos. 

”Tämä toiminta on kuin punainen lanka elämässäni: lapsuudessa 
saamani kasvatuksen arvot, harrastukseni, palkkatyöni, tämä, kaikki 
liittyvät yhteen. Nyt saan eläkkeellä tehdä tätä juuri niin kuin aina 
palkkatyössä halusin."  Nainen 67-vuotta. 

Jatkuvuus voi liittyä myös: aihepiirin tuttuus, aiemmat mukavat kokemukset, elämänkaari, 
oma identiteetti, jatkoa palkkatyölle, oman hyvinvoinnin ja jaksamisen ylläpito. 

Kuinka tärkeää UUDEN ETSINTÄ on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

EI lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

 

Kuinka tärkeää JATKUVUUS on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

Ei lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

 

Ajattele vapaaehtoistoimintaasi uutuuden etsinnän ja jatkuvuuden näkökulmista. Kerro 
ajatuksiasi tai kerro lyhyt tarina. Voit myös lukea toisten kirjoituksia! 
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Saaminen - Antaminen 

”Olen ollut yllättynyt siitä, miten valtavan paljon tästä toiminnasta 
saa: hyvää mieltä, ystäviä, kiehtovia kohtaamisia. Kyllä tämä on 
niin paljon plussanpuolella”  Nainen 44-vuotta. 

Saaminen voi liittyä myös: itsensä toteuttaminen, oma hyvinvointi, 
toiminnan palkitsevuus, tunnetason antoisuus, ryhtiä ajankäyttöön, 
työkokemuksia. 

”Minulle tärkeää on saada auttaa, antaa. Minä vain olen aina ollut 
tällainen luonne.”  - Vapaaehtoinen, 58-vuotta 

Antaminen voi liittyä myös: jonkin erityisryhmän tarpeet, halu 
auttaa, toive auttamisen leviämisestä, vastavuoroisuus, omat 
elämänkokemukset, joista haluaa jakaa. 

Kuinka tärkeää SAAMINEN on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

Ei lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

Kuinka tärkeää ANTAMINEN on sinulle vapaaehtoistoiminnassa? 

 

  1 2 3 4  

Ei lainkaan tärkeää     Erittäin tärkeää 

Ajattele vapaaehtoistoimintaasi saamisen ja antamisen näkökulmista. Kerro 
ajatuksiasi tai kerro lyhyt tarina. Voit myös lukea toisten kirjoituksia! 
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Kerro vielä lopuksi 
 

 

Kuinka koet vapaaehtoistoiminnan motivaatiosi muuttuneen toiminnan varrella? 

 

 

 

 

 

Mikä auttaa sinua jaksamaan vapaaehtoistoiminnassa - eli mikä sitouttaa (tai voisi 
sitouttaa) sinut toimintaan pidemmäksi aikaa? 

 

 

 

 

 

MItä vapaaehtoistoiminta kokonaisuudessaan sinulle henkilökohtaisesti merkitsee? 
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Kerro hiukan omasta vapaaehtoistoiminnastasi 
 
 
Mikä seuraavista vastaa lähinnä järjestöä/järjestöjä, jossa/joissa toimitte 
vapaaehtoisena? Valitse keskeisin. 
 

 Valtakunnallinen keskusjärjestö 

 Muu valtakunnallinen järjestö 

 Paikallinen/alueellinen järjestö 

 

Missä päin Suomea toimit? 

 

 Etelä-Suomessa 

 Länsi-Suomessa 

 Itä-Suomessa 

 Pohjois-Suomessa 

 Lapissa 

 

Millaisissa tehtävissä vapaaehtoisena toimit? Valitse itsellesi keskeisimmät. 
 

 Asiointiapu 

 Asuinaluetoiminta 

 Hallintotehtävät 

 Kodin siivous, ruoanlaitto yms. 

 Liikunta ja urheilu 

 Maahanmuuttajatoiminta 

 Musiikki- ja taidetoiminta 

 Neuvonta, myös puhelimitse tai netissä 

 Talkootyö 
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 Tapahtumien järjestäminen 

 Terveyden edistäminen 

 Tietotekniikassa yms. avustaminen 

 Toimistotehtävät 

 Toisten vapaaehtoisten ohjaus 

 Tukihenkilötoiminta 

 Vaikuttamistyö 

 Varainhankinta 

 Vertaistuki 

 Virkistystoiminta 

 Ystäväpalvelu, ystävätoiminta 

 

Tässä voit kertoa tarkemmin. 
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Minkä alan järjestössä pääasiassa toimit vapaaehtoisena? 

 

 Sosiaali- tai terveysjärjestö 

 Liikunta- tai urheilujärjestö 

 Taide- tai kulttuurijärjestö 

 Seurakunta tai kirkko 

 Muu järjestö, minkä alan 

  
 

 

Kuinka paljon arvioit vapaaehtoistehtävien vievän aikaasi kuukausitasolla? Anna 
arviosi tunneissa. 
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Kiitos panoksestasi! 

Ja kiitos siitä arvokkaasta työstä, jota teet 
vapaaehtoisena. 

Kerromme tutkimustuloksista kevään aikana. 
 
Terveisin 

Anne Birgitta Pessi 
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Liite 5. Vapaaehtoistoiminnan rakenteita: ’alustava työmaakartta’ 

 







Vapaaehtoistoimintaa pidetään yhtenä kansalaisjärjestötoimin-
nan ydinalueista. Vapaaehtoistoiminnan määrä ja tavat kuitenk-
kin vaihtelevat järjestöstä toiseen: joissain se läpäisee koko toi-
minnan, toisissa se on vain yksi toiminnan ala muiden joukossa 
tai kiteytyy luottamuselintyöskentelyyn. 

Tutkimus kartoittaa RAY:n avustaman vapaaehtoistoiminnan 
nykytilaa ja merkitystä Suomessa. Vapaaehtoistyöllä käsitetään 
tutkimuksessa sellainen kansalaisten toiminta, jota tehdään 
maksutta ja omasta tahdosta. Hyöty vapaaehtoistoiminnasta li-
säksi kohdentuu perhe- ja ystäväpiirin ulkopuolelle ja toiminta 
on jonkin tahon kuten RAY:n tukeman järjestön organisoimaa.

Tutkimusjoukon muodostivat 825 järjestöä, jotka saivat toimin-
taansa RAY:n avustusta vuonna 2009. Aineistoa kerättiin sekä 
avustuksensaajille suunnatulla verkkokyselyllä että vapaaeh-
toistoimijoille osoitetulla kyselyllä, joka kartoitti heidän henkilö-
kohtaisia motiivejaan toimintaan osallistumiselle.

RAY:n tukemaa vapaaehtoistoimintaa ei ole aiemmin selvitetty 
kattavasti tutkimuksella. 


	Text4: Liite 4. Motivaatiokysely vapaaehtoisille.


