limoittautuminen:

Lisatiedot:

KeskKiviikkoon 28.4.2010 mennessad osoitteessa:
wwuw.tem.fi/yhteiskunnallinenyrittajyys

Kehitysjohtaja Ulla-Maija Laiho

ulla-maija.laiho@tem.fi, puh 010 B06 4907 Seminaari
Hallitusneuvos Paivi Kerminen 552010 Klo 9-30'12-3[3.
paivi.kerminen@tem.fi, puh 010 604 9011 Helsinki, Saatytalo, Snellmaninkatu S-11

JULKISEN PALVELUN

UUDISTAMINEN

— yhteiskunnalliset yritykset
hyvinvointipalvelujen tuottamisessa

TYO- JA ELINKEINOMINISTERIO
ARBETS- OCH NARINGSMINISTERIET
MINISTRY OF EMPLOYMENT AND THE ECONOMY




Arvoisa vastaanottajs,

julkisella taloudella on edessaan suuret rakenteelliset uudistukset.
Avainasemassa ovat tuottavuutta Kohottavat, julkista palvelujarjestelmaa
Roskevat uudistukset.

Tyo- ja elinkeinoministerion hyvinvointihankkeen Keskeisenad tavoitteena
on hoito- ja hoivapalveluyrittdjyyden ja yritystoiminnan edellytysten
kehittdminen. Sen osana selvitetdan yhteiskunnallisen yrityksen kaytto-
Relpoisuutta julkisen jarjestdmisvastuun piiriin Kuuluvien palvelujen tuot-
tamisessa. Toimintamallia koskevan, seminaarissa esiteltdvan raportin on
ministeridlle laatinut Jonathan Bland.

Yhteiskunnallinen yrittdjyys on kasvavan mielenkiinnon Rohteena eri
puolilla Eurooppasa. Isossa Britanniassa niitd on jo 62 000, ne tyollistavat
800 000 tyontekijda ja niiden vaikutus talouteen on n. 27 miljardia euroa.
Hoiva-alalla yhteiskunnalliset yritykset ovat tuottaneet palveluita jo
vuosikymmeniad. Niiden toimintamahdollisuuRksia RKehitetadn myos tervey-
denhoidossa ja julkisen terveydenhoidon henkilbkuntaa rohRaistaan pe-
rustamaan yhteiskunnallisia yrityksia.

Olisiko yhteiskunnallinen yritys ratkaisu julkisen palvelutuotannon uudis-
tumiseen myds Suomessa? Olisivatko pddosan voitostaan toimintansa
Rehittdmiseen sijoittavat yritykset yhteiskunnallisesti hyvaksyttava tapa
hoito- ja hoivapalvelujen tuotannon muutokseen? Selkeyttaisiko toiminta-
malli jarjestdjen maksullisten palvelujen organisointia? Olisiko Kunnilla ja
Runtayhtymilld rohkeutta Rannustaa henkilostddan yhteiskunnallisten
yritysten perustamiseen?

Tervetuloa seminaariin!
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limoittautuminen ja Kahvitarjoilu

Seminaarin puheenjohtajana toimii hallitusneuvos
Paivi Kerminen tyo- ja elinkeinoministeridosta

Seminaarin avaus
Hyvinvointipalveluja tuottavasti ja kestavasti
Kansliapaallikko Erkki Virtanen, tyo- ja elinkeinoministerid

Social enterprise as an innovation in public service delivery
» definition, methods and results of social enterprise
» what is the role of social enterprise consept in public service reform?

Yhteiskunnallinen yritys palvelutuotannon innovaationa

» yhteiskunnallisen yrityksen maaritelma, toimintatapa ja tulokset

» yhteiskunnallisen yrityksen Konsepti julkisten palvelujen vudista-
misessa

Jonathan Bland, Social Business International Limited

Julkisen palvelun ihmiskasvoinen uudistaminen — mitd yritys-
maailman ja osuustoiminnan kokemuksista voitaisiin hyodyntaa?
Taloustieteen tohtori, vuorineuvos Kari Neilimo, Tampereen Yliopisto

Tauko - virvokReita ja ajatustenvaihtoa

Yhteiskunnallinen yritys — yhteiskunnallisesti hyvaksyttava
malli uudistaa hoito- ja hoivapalvelujen tuotantorakenteita?
Eduskunnan sosiaalivaliokunnan puheenjohtaja Juha Rehula
Valtiosihteeri Vesa Rantahalvari, sosiaali- ja terveysministerid
Varatoimitusjohtaja Kari Nenonen, Suomen Kuntaliitto
Ohjelmajohtaja Antti Karjalainen, Suomen Lontoon Instituutti
Johtaja Juha Kostiainen, Sitra

Hallituksen jasen Pekka Lapinleimu, Sosiaali- ja Terveysturvan
Reskusliitto

Johtajuuskouluttaja Anne-Liisa Palmu-Jdoronen, Hekate Consulting

KesRustelun vetajana:
tutkimusjohtaja RAleksi Neuvonen, Demos Helsinki

Onko muutos mahdollinen?
Puheenjohtajan yhteenveto

Tilaisuuden paatds



