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Arvoisat Virtaa vertaistuen verkostoihin –seminaarin osallistujat!

Yhdistystoiminnalla on perinteisesti tärkeä rooli kansalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien tarjoajana ja yhteisöllisyyden vahvistajana. Yhdistystoiminta tarjoaa mahdollisuuksia ihmisten toiminnalle yhdessä ”hyvän asian vuoksi”. 

Olennainen toimintaperiaate yhdistykselle on ”aatteellisuus”, joka rakentuu tietyn toiminta-ajatuksen, idean tai jopa ideaalin ympärille. Toiminnan voittoa tavoittelematon luonne on olennainen, mutta varoja kerätään usein omaan toimintaan ja sen kehittämiseen. 
On tärkeätä huomata, että ihmiset ovat yhdistystoiminnassa mukana omista motiiveistaan käsin. 

Kansalaisjärjestötoiminta ja myös yhä usemmin vapaa, ei-organisoitunut kansalaistoiminta tavoittaa huomattavan osan väestöstä. Se tavoittaa myös paljon niitä ihmisiä, joiden riski syrjäytyä on suuri ja jotka elävät vaikeassa tilanteessa. 

Kansalaisyhteiskunta voi toimia ainoastaan demokraattisessa valtiossa, ja se myös omalta osaltaan ylläpitää ja edistää demokratiaa. 

Yhdistykset ja erilaiset muut kansalaisten omaehtoisen toiminnan ryhmät  tarjoavat myös mahdollisuuden asioiden yhteisölliseen kokemiseen ja tekemiseen perinteisten perhe- ja kyläyhteisöjen merkityksen muuttuessa. Erityisen tärkeä tehtävä yhdistystoiminnalle  on myös valtaväestön asenteiden ja käyttäytymisen muuttaminen suhteessa erilaisuuteen ja yhteiskunnan vähemmistöryhmiin.
Vaikeassa tilanteessa olevien ihmisten on usein hankala saada ääntään kuuluviin, ja kansalaistoiminnan tahot toimivat heidän tarpeidensa äänitorvena. 

Samoin nämä erilaiset kansalaistoimijatahot rakentavat uudelleen jo poltettuja siltoja näiden ihmisten ja yhteiskunnan välillä, jotta syrjäytymiskehitys katkeaisi, ja paikka yhteiskunnassa löytyisi. Kansalaistoiminta pystyy havaitsemaan ja voittamaan sellaisiakin ongelmia, jotka ovat piilossa viranomaisilta tai liian pieniä markkinoitten havaittaviksi. 

Usein ihmiset itse –myös syrjäytymisuhassa olevat tai jo syrjäytyneet - ovat itse hyviä asiantuntijoita kun kehitetään keinoja heidän ongelmiensa voittamiseksi. Tämä edellyttää kuitenkin pitkäaikaista luottamuksen rakentamista ja ihmisten voimaannuttamista ja aktivointia omien ongelmiensa ratkaisemisessa.

Kokemusasiantuntijuuden välittäminen ja jakaminen yhteiskunnassa on tärkeää. Kunnallinen sosiaali- ja terveystoimi - ja yhä useammin myös sivistystoimi, ympäristötoimi ja muut toimet-  tarvitsevat ihmisten omaa tietoa systeemiensä kehittämiseen ja tuen perillemenoon. 
Erilaiset yhdistykset ja vertaisryhmät ovat merkittäviä ja ymmärtäviä tiedon jakajia yksilöille erilaisissa elämäntilanteissa. Ihminen ei tyypillisesti ota vastaan apua tai tukea, joka ei vastaa hänen arvomaailmaansa; vähintäänkin tällaisen tuen ja avun perillemeno on huomattavasti tehottomampaa kuin silloin kun arvot kohtaavat. 
Erityispiirteenä erityisesti kansalaisjärjestöissä on, että niiden luottamuselimissä toimivat ja tekevät päätöksiä ihmiset, jotka ovat itse järjestön tarjoamien palveluiden käyttäjiä. 
Järjestöissä usein kohtaavat vahva ammattilaisuus ja omakohtainen kokemus. 

”Vertainen” edellyttää jo terminä tasa-arvoisuutta. Yhteiskunnan toiminnassa ja palveluissa ei tällaista velvoitetta ole. Eeva Kuuskosken ja myös muiden kansalaistoimintaa pitkään seuranneiden henkilöiden mukaan yhteisten kokemusten jakaminen on ikiaikaista, olennainen osa ihmisen jokapäiväistä elämää ja kanssakäymistä. Myös monien ”ilkeiden ongelmien” kohtaaminen ja niiden ratkaiseminen edellyttää vertaisuutta ja samaa kokemustaustaa. Vertaisryhmässä, jossa ”saman kokeneet” voivat vaihtaa kokemuksia ja tukea toinen toistaan, monet ongelmat tuntuvat pienemmiltä. Vertaisryhmässä voi myös peilata omia kokemuksiaan toisten kokemuksiin ja saada tällä tavoin asioille myös muun mittakaavan kuin henkilökohtaisen kokemuksen. Vertaisryhmät eivät kuitenkaan uhkaa oikeutta henkilökohtaiseen kokemukseen.

Mutta, hyvät ystävät! Tämähän on meille kaikille jo tuttua ja taidamme juuri siksi olla täällä.

Toivotankin teille jokaiselle antoisaa päivää, nauttikaa vertaisuudesta ja kokemusasiantuntijuudesta!

